Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti nella qualifica di
impiegato in prova, nel ruolo della carriera operativa al livello 6 della tabella stipendiale degli
impiegati dell’Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato e a due posti nella qualifica di
vice-assistente in prova, nel ruolo della carriera operativa dell’Autorita di Regolazione dei
Trasporti, al livello 6 della tabella stipendiale degli impiegati, da assegnare alla sede di Torino
(20250P0).

(Delibera dell’Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato dell’8 aprile 2025 e delibera dell’Autorita
di Regolazione dei Trasporti del 2 aprile 2025 — Avviso di Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica, IV” Serie speciale - Concorsi ed esami, n. 37 del 13 maggio 2025).

Estratto del verbale della seduta della Commissione di concorso del 21 ottobre 2025
OMISSIS

[omissis] la Commissione si ¢ riunita per determinare i criteri per la correzione e la
valutazione delle prove scritte che i candidati hanno sostenuto nelle giornate del 13 e 14
ottobre 2025, tenuto conto di quanto indicato, in particolare, dagli artt. 6 e 8 del bando di
CONCorso.

Piu in dettaglio, la Commissione stabilisce che entrambe le prove saranno valutate alla luce

dei seguenti criteri:

a) capacita di inquadramento, di analisi e di argomentazione (attinenza alla traccia,
pertinenza e completezza e qualita delle considerazioni svolte);

b) conoscenza della materia;

c) chiarezza espressiva (proprieta linguistica e correttezza espositiva) e capacita di sintesi.

Sulla base dei suddetti criteri, ]a Commissione attribuira un voto (espresso in punti) per
clascuna prova scritta esaminata.

Come previsto dall’art. 6 del bando di concorso, possono essere attribuiti 30 punti per la
prima prova scritta e 25 punti per la seconda prova scritta.

Al sensi dell’art. 6 del bando saranno ammessi alla prova orale i candidati che ottengano
almeno 18 punti nella prima prova scritta e 15 punti nella seconda prova scritta.

Sempre a norma del bando, la Commissione potra omettere la correzione della seconda
prova scritta, del medesimo candidato, in tutti 1 casi in cui I'esito della prima prova dovesse
risultare insufficiente.



Al fini dell’osservanza dell’articolo 19, co. 1, del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mmu.ii.,
un estratto del presente verbale verra pubblicato nel sito dell’Autorita, nella sezione
“Autorita trasparente - Bandi di concorso”, successivamente alla conclusione del concorso, ossia
immediatamente dopo I'approvazione della graduatoria.

OMISSIS



