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AUTORITA’ GARANTE CONCORRENZA E MERCATO 
Domande Frequenti  -  Selezioni CI4- CSG5-CSEC5-CFUG-  

 
 

D. Dove posso indicare, nel modulo, la partecipazione a seminari o convegni inseriti nel 
contesto della frequenza di master, corsi o stage  ? 

R.  La  compilazione  del modulo  deve  essere  eseguita  nell’ottica  di  “rispondere”  alle 
richieste  del  bando.  Pertanto,  non  è  necessario,  né  utile,  evidenziare 
minuziosamente singole attività svolte in un contesto formativo più ampio, che sarà 
valutato dalla Commissione nel suo complesso. 

 
D.  In  fase  di  stampa  del  modulo  compilato,  mi  sono  accorto  che  il  cartaceo  non 

riproduce chiaramente l'intero contenuto del riquadro dedicato al Trattamento dei 
dati personali. Rischio di essere escluso ? 

R.  La  circostanza  descritta  non  è  contemplata  nei  bandi  come motivo  di  esclusione. 
Pertanto,  i  candidati  che  non  riuscissero  ad  ottenere  una  stampa  leggibile  del 
riquadro  sul  Trattamento  dei  dati  personali  non  saranno  esclusi  dalla  selezione, 
qualora le loro domande non incorrano in altri motivi di esclusione. 

 
D. Quando saranno nominate le Commissioni d’esame ? 
R. Al momento, non è possibile rispondere con esattezza a tale quesito. In ogni caso, le 

Commissioni  saranno  nominate  dall’Autorità  in  data  successiva  alla  scadenza  del 
termine per la presentazione delle domande. 

 
D. Posso candidarmi a più selezioni contemporaneamente ? 
R.  Si,  è  possibile  candidarsi  contemporaneamente  a  più  selezioni,  presentando  una 

domanda  per  ciascuna  selezione  ed  a  condizione  di  essere  in  possesso  di  tutti  i 
requisiti indicati nei bandi. 

 
D. Cosa succede se ho inviato per errore più e­mail ? 
R. Sarà presa  in considerazione  l’email alla quale è allegato  il  file corrispondente alla 

domanda di partecipazione pervenuta in Autorità tramite raccomandata. 
 
D. Cosa succede se ho dimenticato di sottoscrivere il modulo di domanda cartaceo ? 
R. Il candidato/a sarà escluso e non sarà ammesso alla selezione. 
 
D.  Cosa  succede  se  ho  dimenticato  di  allegare  alla  domanda  di  partecipazione  alla 

selezione, la fotocopia non autenticata del mio documento di identità? 
R. Il candidato/a sarà escluso e non sarà ammesso alla selezione. 
 
D.  In  fase  di  stampa  del  modulo  compilato,  mi  sono  accorto  che  il  cartaceo  non 

riproduce l'intero contenuto del file elettronico scaricabile dal sito, ma solo le prime 
quattro righe. 

       E’  possibile  integrare  la  domanda  inviando  anche  una  descrizione  completa 
dell'attività lavorativa svolta ? 

R.  Non  è  necessario,  né  utile,  esporre  una  minuziosa  elencazione  delle  singole 
operazioni  in cui si articola un’attività. Ad esempio,  l’esercizio dell’avvocatura può 
essere  descritto  indicandone  gli  ambiti:  penale,  civile,  contrattualistica, 
amministrativo,  diritto  antitrust,  tutela  del  consumatore,  ecc..  Ancora,  l’attività 
dipendente è definita dalla funzione aziendale di assegnazione: gare e appalti, studio 
della  normativa,  predisposizione  offerte;  oppure:  adempimenti  tributari,  tenuta 
registri, presentazione dichiarazioni, contenzioso. 
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In  ogni  caso,  qualora  non  si  fosse  in  grado  di  sintetizzare  l’attività  nello  spazio 
disponibile,  trattandosi di  limiti  riguardanti  il processo di  visualizzazione/stampa 
delle celle e non quello di acquisizione dati, è possibile riservare  le prime quattro 
righe alla descrizione sommaria dell’attività, dedicando lo spazio residuo ai dettagli, 
che pur non comparendo in sede di stampa, verranno comunque acquisiti tramite il 
file allegato alla mail. 

 
D. E’ possibile allegare altri documenti (curriculum, attestati, pubblicazioni, certificati, 

ecc.) alla domanda di selezione spedita all’Autorità ? 
R. Non è possibile e, comunque, inutile. 
 
D. Non riesco ad  inviare  il modulo di domanda della selezione alla e­mail  indicata nel 

bando 
R. Il funzionamento dell’e­mail indicata nel bando è monitorato costantemente, si prega 

di controllare se l’indirizzo inserito nel campo destinatario dell’e­mail coincide con 
quello indicato nel bando. 

 
D.  Posso  inviare  il modulo  di  domanda  della  selezione  in  formato  PDF  o  altri  tipi  di 

formati diversi da quello indicato nel bando ? 
R. No, non è possibile. 
 
D. Qual è la sede di lavoro per i candidati vincitori della selezione ? 
R. L’Autorità  garante della  concorrenza  e del mercato ha un’unica  sede, nella  città di 

Roma. 
 
 

***** 


