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Oggetto: procedura di gara per I’affidamento a terzi del servizio di classificazione del
materiale documentale dell’ Autorita.

Con riferimento ai rilievi formulati dagli operatori economici si forniscono i seguenti chiarimenti:

Rilievo: si chiede quale sia lo stato giuridico del soggetto che svolge attualmente il servizio di
classificazione presso I’ Autorita?

Chiarimento: la risorsa professionale che svolge attualmente il servizio di classificazione presso
I’ Autorita ¢ un collaboratore a progetto.

Rilievo: a fronte di quanto previsto all'art. 11 punto 2 del disciplinare di gara circa i criteri di
aggiudicazione, l'eventuale proposta di riassunzione a condizioni economiche e giuridiche non
inferiori a quelle in essere nei confronti del soggetto che svolge attualmente il servizio di
classificazione si riferisce al fatto che il personale da assumere deve essere inquadrato come quello
precedentemente impiegato nel servizio oppure come disponibilita ad assumere una risorsa
aggiuntiva alle due previste da capitolato e relativa ad una persona gia operativa c/o i Vs. uffici?

Chiarimento: in caso di proposta di riassunzione della risorsa professionale che svolge attualmente
il servizio, la stessa risorsa non puo essere inquadrata a condizioni economiche e giuridiche inferiori
a quelle del precedente contratto che prevedeva per tutta la sua durata ( settembre 2010-luglio 2012)
un compenso di euro 33.066,00 al lordo di tutte le ritenute di legge.

Si precisa, inoltre, che non si tratta di una risorsa aggiuntiva rispetto alle due unita previste nel
capitolato.

Rilievo: I’art. 8, punto 7, lettera d) del disciplinare di gara prescrive: “che l'operatore economico
dispone attualmente di almeno 4 professionisti in qualita di soci, dipendenti e/o collaboratori in
possesso dei requisiti di cui alla lettera ¢ del medesimo disciplinare. In merito a questa prescrizione
si chiede di sapere se tale requisito deve essere in possesso dell'operatore al momento della
pubblicazione del bando o se ¢ sufficiente l'impegno a disporre di tali unita all'atto
dell'aggiudicazione in qualita di collaboratori, fermo restando l'inserimento nei documenti di gara
dei curricula richiesti.

Chiarimento: ¢ sufficiente presentare una dichiarazione di impegno a disporre delle predette unita
in qualita di collaboratori all’atto di aggiudicazione, ferma restando la conditio sine qua non della



presentazione dei curricula e dell’indicazione delle generalita secondo le modalita previste agli artt.
8 (punti c. e d.) e 9 (Busta B offerta tecnica) del disciplinare di gara.

Rilievo: ai fini della presentazione dell’offerta relativa alla gara in oggetto, ¢ possibile fare un
sopralluogo?

Chiarimento: ai fini della presentazione dell’offerta non si ravvisa la necessita di un sopralluogo.

Rilievo: nel caso in cui la figura professionale fosse impossibilitata a coprire una giornata di lavoro
per motivi vari (malattia, sciopero dei mezzi ecc,) non riuscendo tempestivamente a sostituirla
chiediamo se ¢ valida la procedura indicata all’art. 3 punto 6 del cap. tecnico in cui viene indicato di
segnalare al Vs ufficio che una causa specifica rende impossibile assicurare in tutto o in parte il

servizio.

Chiarimento: si conferma quanto indicato all’art.3 punto 6 del capitolato tecnico.
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