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Selezione di quattro diplomati da assumere con contratto a termine della durata di quattro anni, per
lo svolgimento di mansioni operative (Delibera del 4 luglio 2012 — Avviso di selezione pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV~ Serie speciale - Concorsi ed esami, n. 52 del
06/07/2012).

ESITO DELLA VALUTAZIONE
DELLA PROVA PRATICA

L’esito della valutazione degli elaborati della prova pratica, svolta il
14 novembre 2012, ¢ riportato in un elenco in ordine di punteggio,
disponibile in questa stessa sezione del sito, denominato “Elenco
Punteggi Prova pratica CI4”, nel quale — in corrispondenza del codice
fiscale di ciascuno dei candidati che hanno partecipato alla prova — ¢
indicato il punteggio in centesimi attribuito dalla Commissione
d’esame.

Si precisa che — secondo quanto previsto al punto 4) del bando — sono
convocati alla prova orale i soli candidati che hanno conseguito nella
valutazione della prova pratica un punteggio di almeno 70/100.

Per facilitare ai candidati la verifica della loro ammissione o meno alla
prova orale, ¢ disponibile nel sito un ulteriore elenco (in ordine di
punteggio) denominato “Elenco Convocati Prova Orale CI4”.

IL’esame orale avra luogo il giorno 15 marzo 2013, presso la sede
dell’Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato, in Piazza
Giuseppe Verdi, 6 / a— Roma.

L’esame avra inizio a partire dalle ore 10,30.
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