Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato

Dirigenti in servizio - anno 2012
(Importi in euro)

FUNZIONE N. RETRIBUZIONE
SEGRETARIO GENERALE 1 25% superiore al livello apicale dei
dirigenti dell'Autorita (1) (2)
CONSIGLIERE GIURIDICO 1 80% del trattamento del
Segretario Generale (1)
CAPO DI GABINETTO 1 65% del trattamento del
Segretario Generale (1)
DIRETTORE GENERALE E VICE SEGRETARIO 3 176.937,95 (media)
GENERALE (3) (Livello 51 apicale 208.515,59)
DIRETTORE CENTRALE 4 148.208,40 (media) (4)
RESPONSABILE DI DIREZIONE O DI UFFICIO E 13 148.595,35 (media)

DIRIGENTE DI STAFF

(1) in quanto non conserva il trattamento economico dell'amministrazione di provenienza (con esclusione di ogni possibilita di cumulo di trattamenti-trattamenti ridotti su base volontaria)
(2) vedi posizione apicale nella quarta casella.

3) le somme non includono le indennita di funzione spettanti al Direttore Generale e al Vice Segretario Generale e le componenti

variabili legate alla presenza e alla valutazione di risultato e si riferiscono al 2011.

(4) nel corso del 2012 é stata soppressa la figura del Direttore centrale e la media fa riferimento alla situazione antecedente la modifica

Tutti gli importi sono comprensivi delle seguenti ritenute a carico del dipendente:

- Fondo credito 0,35%
- Contributi INPDAP 8,80%
- Addizionale pensionistica (art.3 ter L. 438/1992) 1%

- IRPEF di legge (aliquota max 43%)



